ZPRAVA
Z VLASTNIHO HODNOCENI SKOLY

Zakladni Skola a Materska Skola Slapy, okres Praha zapad
Slapy 50, 252 08 Slapy

Termin vlastniho hodnoceni: 2005/2006, 2006/2007



VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

Soulad Skolniho programu s RVP

V hodnocenych letech jsme pracovali podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ktery
je statnim dokumentem.

DalSi programova nabidka nap¥. pro Ziky se specialnimi vzdélavacimi potiebami -
projekty, kurzy, priifezova témata

V nasi Skole se jiz tietim rokem vzdélavaji zaci podle § 41 skolského zakona — individualni
vzdélavani (,, domaci Skoléaci®). Pti ptijiméani téchto zakl vzdy pani feditelka zvazi divody
a vSechny zakonem urcéené podminky. Tito zaci se vzdélavaji podle vzdélavaciho programu
nasi Skoly. Ucastni se také bézného denniho vzdélavani dle dohody se zakonnymi zastupci.
Ve skolnim roce 2006/2007 se nékteti také ucastnili plaveckého vycviku, Skoly v ptirodé
a ne¢kterych akei poradanych skolou. U konzultaci a pfezkouSeni je vzdy pfitomna
i pi feditelka ( ve funkci feditele Skoly i vychovného poradce).

Kvalitni péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je jiz na nasi Skole tradici.
VSichni ucitelé svym odbornym a velice citlivym pfistupem plisobi na rozvoj téch schopnosti
a rozvijeji u déti ty kompetence, na které staci a snazi se je motivovat a podporovat v jejich
dal$im rozvoji, ktery je nutny pro jejich Gispé$ny start do zivota dospélych.

Jiz v minulosti 1 soucasnosti jsou pedagogové schopni pracovat i s détmi se zdravotnim
postizenim ( integrované zrakové postizené déti, deti s diabetem,...). Vzdy velice uzce
spolupracuji s rodi¢i déti a tato spoluprace je velice kvalitni a pfispiva také svym dilem
Kk pfiznivému klimatu $koly.

Pokud je tieba vzdélavame i déti podle osnov specialniho skolstvi.

Béhem skolnich let se vzdy realizuji kratkodobé, stfednédobé i celoro¢ni projekty —
ekologické- projekt tfidéni odpadu, projekt ,, les, regiondlni - Vanoce, Velikonoce, projekty
na poznavani narodi svéta — vietnamska, japonska kultura.

Pokud to finanéni moznosti rodi¢t dovoli, jezdime pravidelné na Skoly v pfirodé, kde
poznavame nasi vlast a vedeme déti k poznavani a hrdosti nad jejimi krasami.

Chceme byt pro déti i vefejnost vzorem, kdy svymi postoji a jednanim ukazujeme na
dilezitost nasi tradice minulosti, ale ukazujeme détem cestu do budoucna. Stale mame na
mysli, Ze chceme vést déti k tomu, aby nebyly lhostejné ke svému okoli, aby dokézaly
komunikovat a spoluzit s ostatnimi lidmi ku prospéchu svému i ostatnich aniZz by ohrozily
sebe sama.

V Siroké nabidce mimosSkolnich Cinnosti( keramika, karate, myslivecky krouzek, hasici,
flétny, pocitace,...) jsme se po celou dobu uspé€$né snazili u déti rozvijet jejich specifické
schopnosti a dovednosti a vedli je k zodpovédnosti a pracovnim navyktim.Do této ¢innosti se
nam dafi zapojovat 1 rodice ¢i prarodice déti.

Skolni druzina také ptispiva svym dilem k vytvafeni prostoru pro akce s rodiéi i vikendové
( drakiady, zdobeni pernickil, vyroba vanoc¢nich ozdob, adventnich vénci, turistické akce,...).



PODMINKY VZDELAVANI

Vliv personalnich podminek na vzdélavani

Vsechny pani ugitelky jsou kvalifikované VS pedagogického sméru, ale pouze pani feditelka
je aprobovana pro ucitelstvi na 1. stupni. Jedna pani ucitelka ma pedagogické vzdélani —
stiedni $kolu s dlouhou praxi v oboru a jiz druhy rok se snazi dostudovat odbornost na VS.

Pani vychovatelka ve §kolni druzing jiz druhym rokem studuje VSO pedagogickou ve Svatém
Janu obor vychovatelstvi a ucitelstvi na MS.

Neaprobovanost nema zadny vliv na vzdélavani zaka a Groven pedagogické prace. Pani
ucitelky se stale aktivné sebevzdélavaji. Vyhodou nasi malotfidni skoly je, Ze se kazdodenné
setkavame

a ihned vSechny problémy, nejasnosti i radosti a uspeéchy sdilime spole¢né.

Materialni, technické a hygienické podminky vzdélavani — prostory, pomiicky, u¢ebnice,
technické prostiedky

Nase Skola ma jiz vice nez stoletou tradici. Budova je historickd, opravovana a udrzovana.
V posledni dobé se se zfizovatelem podilime na vypracovani grantl na rozSifeni Skoly —
ptistavbu nové télocvicny se zazemim, vybudovani novych chodnikli a dokonceni realizace
uprav Skolni zahrady.

Ptes prazdniny jsme nové piebudovali byvalou télocvi¢nu na druhou tfidu matetské Skoly,
kterd je nyni zafizena Uplné¢ novym nabytkem, koberci, zaclonami, zaluziemi, vSechny
prostory MS jsou nové a barevné vymalovany. Také bylo dle hygienickych norem
dobudovano socialni zafizeni pro déti obou tfid.

Postupné také vybavujeme dle ptedpisi Skolni kuchyni a v celém snazeni uzce
spolupracujeme s hygienickou stanici.

Ve sklepnich prostorach se ndm podafilo vybudovat novou keramickou dilnu s vlastni
keramickou peci, na kterou jsme ziskali penize od sponzorti a z grantového Fizeni

Nadace CEZ. Tuto dilnu vyuZivame nejen pro déti ZS a MS v dobé $kolni a mimoskolni, ale
nav§tévuji nas 1 klienti chranéné domacnosti PORTUS ze Slap.

Ttidy mame Ccisté, ale pouze bile vymalované a budeme se snazit je postupné nové
vymalovat. Nabytek je jiz zastaraly, ale zfizovatel pfislibil jeho postupnou obnovu. Ale také si
vazime naSich staroddavnych krasnych skiini, které ndm ptipominaji dlouholetou tradici nasi
Skoly. Na konci letosnich prazdnin jsme nainstalovali dvé nové tabule do dvou tfid.

V kazdé uc¢ebné mame od skolniho roku 2006/ 2007 4 -5 pocitact s pfipojenim na internet
a nesitovanych, a nainstalovanymi vyukovymi programy. V tomto snazeni — ziskani pocitacii
—nadm velice pomohla pani ulitelka, ktera se zaslouzila o jejich ziskani. Sponzorsky jsme také
zajistili legalizovany software. Zfizovatel nam jiZ druhym rokem hradi ndklady na provoz
pocitacové sité, jeho servis. K internetu jsme v téchto letech byli pfipojeni ptes statni spravu.

Do kazdé tfidy se nam podatilo zakoupit hifi véze s dalkovym ovladdnim které jsou velkym
pomocnikem ve vyuce anglického jazyka, pii hudebni vychové i1 vcelém vychovné
vzdélavacim procesu a pfi relaxaci.

Maiame nekolik mikroskopti.
Ve $kolni druZiné¢ mame pianino a televizi s videoptehravacem.



Pani ucitelky se jiz nékolikrat ucastnily seminait a prezentaci interaktivnich tabuli a nasim
snem je alespon jednu takovou tabuli si pofidit. Ale zatim ndm v tom brani nedostatek
financ¢nich prostiredki.

Postupné si také vytvatime fond odborné literatury — encyklopedie, nau¢né knihy i détskou
literaturu.

Fond ucebnic méme jiz zastaraly, ale protoze pfechazime na vyuku podle vlastniho skolniho
vzdélavaciho programu, nechtéli jsme vydavat prostiedky na ucebnice, které by nam tieba
nevyhovovaly. A tak nasim cilem je vyhleddval na trhu takové ucebnice, podle kterych
bychom chtéli ucit a postupné jejich fond obnovit.

Vseobecné nemame tolik financnich prostfedki, abychom si tfidy vybavili podle nasich
pfedstav, ale nelenime a shanime si sponzory nebo si vytvarime pomtcky vlastni. Ale i tak se
nam postupné podaiilo nakoupit mnoho néasténnych map na jazyky, matematiku, vlastivédu
1 piirodovédu, pro zdravou vyzivu i video potfady pro piirodovédné predméty a prevenci
socialné patologickych jevi, pro vyuku zdravovédy atd.

Také jiz tfetim rokem budujeme Skolni zahradu, sportoviste, relaxacni koutky. Podafilo se
nam spole¢nymi silami déti, rodic¢i a pedagogt shromazdit finan¢ni prostfedky na indianské
typi, které jsme vysvétili slavnostnimi tanci se zpévy pii podzimni zahradni slavnosti.

Kvalita pracovniho prostredi $koly

Dle zjistovacich dotaznikit KALIBRO je zfejmé, ze zaméstnanci Skoly si uvédomuji historii
Skoly, jsou na ni hrdi a vazi si ji. Ale také je nutné se zaméfit na postupnou modernizaci
Skolniho vybaveni.
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Kladem nasi Skoly je jeji velikost. VSichni zaméstnanci se podileji na vytvafeni ptiznivého
klimatu Skoly, které ocenuji jak déti tak rodice. A je to znat i v z4jmu o nasi Skolu, ktery
k nam piivadi mnoho lidi nejen k zapisu do ZS i MS , ale hlavné se nase $kola stava centrem
a rodistém akci pro vetejnost. Citime vSichni soundlezitost a to je nasi hlavni pfednosti.
Dokéazeme spolecné o veskerych zalezitostech komunikovat a tim vytvaret klid a pohodu .

Efektivita vyuZivani financnich zdroju

Vs8echny finan¢ni zdroje jsou vyuzivany efektivné. Nikde se zbyte¢né neplytva — 1 za
pfispéni zfizovatele ( nové kotle s regulacnimi kohouty) Setfime energiemi. Sponzorské dary
vyuzivame vzdy v souladu s jejich uréenim.

Ale 1 presto se ndklady na provoz skoly rok od roku navysuji vlivem narlistu cen na trhu.
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Ziizovateli na nasi Skole zélezi a dle svych moznosti a po vzajemné domluvé s feditelkou
Skoly se postupné snazi Skolu modernizovat.

Statni prostiedky jsou vzdy vyuzivana v souladu s rozpoctovymi pravidly.

Pomiicky a ucebnice se nakupuji vzdy po vzajemné domluveé pedagogli. A protoze se objem
téchto prostfedkl sniZzuje, musime piijimat i spofici opatfeni a hledat jiné zdroje financi.

Rozvoj ekonomickych zdroju (projekty, granty...)

Jiz nékolik let se zapojujeme do grantovych fizeni na budovani Skolnich sportovist’ a celé
Skolni zahrady. Jsme uspésni, a tak jiz prob&hly dvé etapy a pokracujeme dale.

Do budoucna se chceme zapojit do projektii z ESF — do prevence socialné patologickych
jevi, chceme z grantovych fizeni sehnat finan¢ni prostfedky na ndkup interaktivnich tabuli.



Pted sedmi lety probihal na nasi Skole projekt SOCRATES — spoluprace se Skolou stejného
typu z Anglie a Recka. Pokusime se navazat kontakty s témito Skolami. A zatim alespoil na
koresponden¢ni urovni priblizit détem zivot déti v téchto zemich.

IPRUBEH VZDELAVANI

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu (vii€i Zakiim)

Rozvrh hodin

Rozvrh hodin je vzdy sestaven pied zahajenim Skolniho roku a odpovida osnovam. Béhem
prvnich ¢trnacti dnli je ovéfovan, pii sestaveni rozvrhu hodin je dbano na vhodny sled
predméti, ktery respektuje hygienické pozadavky vyuky. Soucasné se snazime piedméty fadit
do bloki tak, abychom vytvofili podminky i pro projektové a kooperativni vyuc€ovani. Pfi
sestavovani dbame na specifika malotiidni Skoly.

Podpiirna opatieni pri vzdélavani zZaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a pri
vzdélavani mimoradné nadanych Zaki

Ve vyuce je dan prostor pro individualni potfeby zdkd, naplilovani doporuceni
individudlnich vzdé€lavacich plant a doporuceni specialisti (PPP, specialni pedagogové,
psychologové, zdravotnicti specialisté — dle handicapu déti), stejné tak jsou plné respektovany
potfeby mimoradné nadanych zakd pro SirSi ziskani informaci a jejich nasledné uplatnéni
a samostatnych tkold vychazejicich z podnétu zédka samotného ¢i pedagoga).
Zaci maji téZ moznost navitévovat doporuéené konzultace dle doporueni poradenského
zatizeni.

Planovani a priprava vyuky

Vyuka je v souladu s cili zakladniho vzdélavani.
Ucitelé stanovené cile vhodné a pfimétené ptizplisobuji aktualnimu stavu jednotlivych tfid.

Respektovani individualnich vzdélavacich potieb Zaki

Jednou z priorit nasi Skoly je pfistupovat k zakiim individualné a napliiovat jejich potieby,
plné respektujeme IVP zékia a doporuceni PPP a dalSich specialistii (napt. o¢ni 1ékart ...) dale
viz vyse.

Navaznost probiraného ucdiva na predchazejici témata

V ramci ucebnich planti se snazime jiz ptedem vytvafet vhodné bloky, které na sebe
navazuji a podtrhuji aktudlni ¢as (ro¢ni obdobi, svatky a tradice ...) soucasné se snazime
0 navaznost nejen v jednom oboru, ale o propojovani obsahu vice predmét (pf. literatura -
hudebni vychova — vytvarna vychova — prvouka; matematika — pfirodovéda — vlastivéda —
anglicky jazyk aj.)

Vyucovaci formy a metody

Za dtlezity aspekt vyucovaciho procesu povazujeme organizaci hodin tak, ze neni hodina
ukoncovéana celoSkolnim zvonénim, ale kazd4 tfida ukoncuje hodinu nebo blok vlastnim



zvonénim, tento zpusob umoznuje piizpusobit vyuku psychickym i fyziologickym pottebam
déti pti dodrzovani prestavek

Prvni hodinu mame pfiizpiisobenou pro potieby komunika¢niho krouzku a je prodlouzena na
55 minut.

Ucitel stanovuje dil¢i vzdélavaci cile v souladu s cili vzdélavaciho programu.

Vnitini ¢lenéni hodin — v hodiné se vyskytuji rozmanité aktivity napt. diskuse, vyklad,
psani, kresleni, feSeni problémt, vyuzivani knihovny, ICT, video, vytvareni plakat
a prezentact ...

Zaci samostatné pozoruji, samostatné zkouseji své vlastni postupy a metody plnéni tkolt.

Interakce a komunikace

Pravidla komunikace mezi uéitelem a zaky, mezi Zaky navzajem

zaci ziskavaji dovednost komunikace s dospelym

snazime se o to, aby z4ci uciteli divéfovali a oteviené vyjadiovali své nazory, aby
o svych vyrocich premysleli a snazili se o pfesnou a jasnou formulaci pozadavkl
vzajemné se respektujeme, ucitel zvazi obsah a zavaznost informace,(problému)

a spolecné¢ se zakem fesi

ucitel se snazi o pozitivni zakonceni rozhovoru s zakem, sdili jeho radosti i starosti,
problémy zéka nezlehcuje

snazime se o navozeni ptratelské atmosféry mezi zaky navzajem

ucime zaky vzajemné se respektovat, ptijimat druhého se vSemi odliSnostmi a
povazovat je za charakteristické znaky jedine¢nosti kazdé osobnosti, vcitovat se do
druhého, u¢ime Zaky ohleduplnosti

konflikty mezi zaky feSime v klidu, snazime se jim pfedchdzet jednoduchymi
pravidly-(8kolni fad, kamarad, ucitel), nasim cilem je samostatnost zaku pii feSeni
konfliktl (pokud je to nutné pod dohledem ucitele)

snazime se vzajemné piijimat a pomahat si, coZ prolina celym naSim vychovné
vzdélavacim

procesem

Vyvazenost verbalniho projevu uditela a zaku

zaci jsou vedeni k vhodnému vyjadfovani vlastnich ndzora a k argumentaci (mluvni
cviceni, prezentace prace, kultivace projevu, diskuse v kruhu, schodi$t’aky apod.),
Zaci maji dostateCny prostor, ¢as a klid

ucitelé s zaky Casto diskutuji, vedou zaky takeé k toleranci

pfi vyuce klade ucitel oteviené otazky, nabizi zakiim feSeni problémovych tloh, nékdy
zéky az ,,provokuje‘,aby hledali a nalézali

nékdy zék ptimo inspiruje ucitele, a¢ ucitel ptivodné zamyslel néco jiného, neboji se
ustoupit ze svého zameéru a pusti se na tenky led fizené improvizace

ucitel dava zakim v ramci moZnosti dostatecny prostor k sebevyjadieni a k ziskani
pocitu jedine¢nosti a potiebnosti



Podpora osobnostniho a socialniho rozvoje zaku (sebediivéra, sebeucta, vzajemné
respektovani, tolerance)

Cilem nasi skoly je zaky vést k zdravému zivotnimu stylu, kdy soucasti je plna podpora
osobnostniho a socidlniho rozvoje zakl, podporu zéaci ziskévaji v komunikacnich kruzich,
individualnim pfistupem a otevienou komunikaci, okamzitou reakci na potteby déti pii feSeni
problémd, stejné tak povazujeme za dulezity vzor v pedagogickych pracovnicich
a pracovnicich skoly.

Zaci jsou motivovani k prozkouméavani nazorti a pohled?, lisicich se od jejich vlastnich.

Zaci jsou vedeni k vzajemné pomoci, ohleduplnosti a ocenéni p¥inosu svého i druhych,
k vzajemnému naslouchani.

MozZnost seberealizace Zaki, uplatnéni individualnich moZnosti,potieb a zkuSenosti
Béhem vyuky a projektit ma kazdy zak prostor pro seberealizaci, hojné vyuzivame
1 internetovou sit’ a piistup ke Skolni knihovné.
Zaci ziskavaji informace v komunikaci s rodi¢i a piateli $koly pii spole¢nych setkanich
Zaci maji moznost vyuzit svych schopnosti, zajmi, ... k planovéni, organizovani a realizaci
svych projekti a akci (Superstar, Skolni Casopis, ,,Podzimni pavouceni®, piiprava zahradni
slavnosti — soutéZe a stanky, doprovodné akce pfi zapisu do 1. téidy, ...)
Pfi vyuce vyuzivime metody aktivniho, prozitkového uceni, experimentovani,
manipulovani, objevovani, prace s chybou chapeme jako pfileZitost, jak ukazat cestu K feseni.
Ucitel¢ aktivizuji zdky kladenim otevienych otazek, zaddvanim problémovych tkoli i tkold
rozvijejicich jejich tvotivost.

Vyuka frontalni, skupinova, individualni
Vsechny typy vyuky jsou dle moznosti a vhodnosti vyuzivany, stejné tak dle moZnosti je
zatazeno do bloku projektové vyucovani.

Respektovani individualniho tempa, moZnost relaxace zaki

Individudlni tempo zakl je plné respektovano nejen u zakl s individudlnim vzdélavacim
planem.

Ptestavky jsou dodrzovany, prvni pfestdvka je ur€ena na svacinu, podporujeme pitny rezim,
spravné stolovani, zdravou vyzivu i relaxaci formou odpocinku 1 her.

Velky prostor pro aktivni odpocinek nabizi hlavni ptestavka, kdy celd Skola travi €as na
Skolni zahrad¢, je zde k dispozici nové budované détské hiisté se sportovisti 1 prostory pro
odpocinek a vytvareni si vztahli mezi détmi celé skoly.

VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU

Vysledky vzdélavani vzhledem ke stanovenym cilim vzdélavani

Vysledky vzdélavani pii vystupu z nasi Skoly si testujeme na testech KALIBRO.
Uspésnost déti je v riiznych letech rtiznd. Vzdy se ve tiidach najdou déti nadané, které
zkousSeji pfijimaci zkousky na osmiletd gymnazia nebo Sportovni zakladni Skolu v Dobfisi.
Vétsina z nich je u piijimaciho fizeni GspéSna, prechazeji na vybrané skoly nebo se na Skoly
nedostanou z diivodu velkého poctu uchazecu.

Snazime se spole¢né s rodi¢i déti motivovat k dal§imu studiu.

V poslednich dvou letech jsme navazali spolupraci se spadovou skolou, abychom se snazili
sjednotit nebo ptiblizit vystupy z nasich patych roc¢niki.



Déti z nasi $koly odchéazeji na druhy stupeti ZS vybaveny dovednostmi z kooperativniho
uceni, dokazi komunikovat s vrstevniky i dospélymi, neboji se sluSné fici svlij nazor, dokazi
vécné argumentovat. Vedeme je k praci s informacemi, ale i k citovému prozivani a zdravému
zivotnimu stylu.

Vysledky vzdélavani v ptehledu viz vyrocni zprava.

PODPORA SKOLY ZAKUM, SPOLUPRACE S RODICI, VLIV VZAJEMNYCH
VZTAHU SKOLY, ZAKU, RODICU A DALSICH OSOB NA VZDELAVANI

Kvalita vychovného poradenstvi

Cinnost §kolniho psychologa, specialniho pedagoga, spoluprace s PPP a SPC

Skola nedisponuje $kolnim psychologem.

Vychovnym poradcem na Skole je pani feditelka, kterd studuje specializacni kvalifikacni
studium pro vychovné poradce na FF UK Praha.

Vychovny poradce spolupracuje se specidlnimi pedagogy — doporucuje specidlni napravna
cviCeni pro dysgrafiky, dyslektiky, Skola uzce spolupracuje s PPP pro Prahu zapad, sluzby
SPC monitoruje a je schopen je doporucit, se SPC Ptibram spolupracujeme a setkavame se
zaméstnanci na seminafich a Skolenich.

V ptipadé potieby vych. poradce spolupracuje s odborem péce o dite.

V roce 2007 pi feditelka navazala aktivni spolupraci s Policii CR — prevence, ochrana
majetku.

Prevence socialné patologickych jevii

Napliiujeme minimélni preventivni program ,Moje Skola“, ktery je kazdorocné
vyhodnocovén a upravovan dle aktudlnich potteb.

Pedagogové monitoruji vyskyt nebo naznaky vzniku soc. patolog. jevil, vztahovych
problémi otevienou a aktivni komunikaci s Zaky, rodi€i i vefejnosti a ihned na né reaguji
(rozhovory, dramatizace, rozbory situaci individualni 1 skupinové, tfidni 1 celoSkolni ...)

Vychovny poradce aktivné napoméha pii rozkryvani a feSeni vSech problému i naznakt
socialné patologickych jevi, jedna s rodici, vefejnosti a institucemi viz. vyse.

Informacni systém vii¢i Zakim a rodi¢iim

Komunikace probihd na né€kolika urovnich: informaéni celoskolni schizky, pravidelné
individualni schiizky, moznost pfi potiebé¢ dohodnuti individualnich konzultacich, k dispozici
maji rodi¢e také telefony pedagogl, internetové stranky s aktualnimi informacemi, e-mail
Skoly.

Rodice jsou informovéni o chovani a prospéchu zaki prostfednictvim Zédkovskych kniZek.

Rodi¢e jsou také informovani prostfednictvim vitriny ve vestibulu Skoly a nastének
Vv prostorach skoly (informace o Skole, o déni ve §kole, informace vychovného poradce
a preventisty socidln¢ patologickych jevi).

Rodic¢e maji moznost podavat podnéty, navrhy i stiZznosti u€itelim i vedeni Skoly dle
smérnice Skoly.




Tridni schiizky a konzultace pro rodice

Celoskolni schiizky ( piipominkovani Skolniho fadu Zaky i rodiéi, seznamovani vefejnosti
s Ramcovym vzdé&lavacim programem i Skolnim vzdélavacim programem, akce $koly,
grantova fizeni, sponzofi, sponzorské dary).
Pravidelné v zafi se kona schiizka s rodici déti 1. rocniku.
Individualni konzultace s rodici se uskuteciuji v kazdém ctvrtleti a dle potieby rodici.

Piijimani Zaka
Cela skola, ucitelé 1 zaci, pracuji na pripraveé zapisu zaka do 1. ro¢niku.
Zapis zaku se sklada ze dvou ¢ésti:

1. oficialni — zjistovani Skolni zralosti ditéte a zjistovani udajii do Skolniho dotazniku pro
rodiCe Zaka 1. ro¢niku,

2.neoficidlni — doprovodné akce pro navozeni ptijemné a pratelské atmosféry (soutéze,
vytvarné a pohybové Cinnosti, zdbavné chvilky pro déti i rodice)

Vyhodou nasi $koly je propojeni MS a ZS do jednoho pravniho subjektu. Rodice a déti se
tu citi jako doma a prichdzeji k zapisu s piijemnym pocitem a kladnym oc¢ekavanim.
Velikym plusem je i naSe otevienost vefejnosti, ktera ma moznost se s nasi Skolou, jejim
klimatem, pedagogy i1 provoznimi zaméstnanci seznamovat pii vefejnych a regionalnich
akcich.

Skolni F4d, klasifika¢ni Fad

- Skolni i klasifika¢ni fad vychézi ze zakonnych norem

- jsou schvalovany pedagogickou radou a Radou skoly

- na celoskolnich schliizkach vzdy v zéfi jsou rodice sezndmeni feditelkou Skoly s celym
Skolnim fadem popiipadé jsou zdiiraznény zmény oproti loniskému roku

- je moznost pfipominkovani Skolniho fadu ze strany rodicl i zak, vzdy do konce zati

- jsou vyveéSeny na webovych strankach Skoly a soucasné je Skolni fad povinnou
ptilohou Zakovskych knizek, kde rodice stvrzuji svym podpisem sezndmeni se s nim

Hodnoceni zéki

- ucitel pfi hodnoceni z4ka respektuje individudlni schopnosti zédka (nadani Zaci,
s poruchami ucenti), je schopen si sviij nazor obhajit

- hodnoceni ma jasné pravidla, kterd jsou zndma predem

- v pfipad¢ neporozumeéni pravidla ma zak prostor pro ujasnéni a upfesnéni

- zak se uci pracovat s chybou,chyba nas vede k dalSimu riistu a rozvoji

- zak své chyby poznava, snaZzi se z nich poucit, nékdo hned, jiny k napraveé dozraje
pozdéji

- 7Zaci se u¢i poznavat své moznosti

- 7&ci naji moznost hodnotit sebe, hodnotit se navzajem (pii hodnoceni dne, tydne,
vytvarné vychové ...)

- ucitel od kazdého Zéka ocekava nejlepsi vysledky, nikoho nepodceiiuje, svou
osobnosti a vystupovanim zaky motivuje

- ucitel se spoluzaky ocenuje a oslavuje Zakovy Uspéchy, pti neuspéchu hleda spolu s
zékem cestu k napravé

- ucitel hodnoti Zaka srozumitelné a jasné, je piistupny diskusi, vysvétluje vlastni
postoje, kritéria hodnoceni jsou zakotvena v klasifikacnim fadu skoly




- testy a pisemné prace jsou zakladany jako podklady pro klasifikaci a k posouzeni
pokroku zdka

- rezervu v hodnoceni mame pii hodnoceni skupinovych praci v konkrétnosti a
adresnosti hodnoceni jednotlivych zaki ve skupiné

Kvalita a vyuzZivani Zakovské a rodicovské iniciativy

Skola se aktivné podili na spolupraci s détmi, rodici 1 vefejnosti. VSechny podnéty jsou pro
nas signalem, ze je o naSi praci zdjem, ze jsou s ndmi rodice i déti spokojeni a Ze nam
davéruji. Veskeré aktivity ze strany déti 1 rodi¢li a vefejnosti jsou vitany a v kratké dobé
realizovany ( Zlaty slavik , Dorami, akce rodic¢l ve Skolni druziné€, zapojeni se do regionalni

akce Velikono¢ni jarmark atd.). Poptipad¢ naplanovany na vhodnou dobu ( napft. dle ro¢niho
obdobi).

Nekteré akce také bohuzel z divodu nepiizn€ pocasi nabyly uskuteénény (pi. lonsky
planovany zimni zajezd rodict s détmi na Richterovy boudy do Krkonos).

Vztahy se zrizovatelem a §kolskou radou

Skolské rada
Skolska rada vznikla 15.12. 2005 dle stanov.
Cleny Skolské rady jmenoval ztizovatel, zakonni zastupci, pedagogiéti pracovnici.
Jednaci #ad Skolské rady je vytvoren na zakladé zakona 561/2004Sb. § 167.
Reditelka $koly pravidelng radé skoly predklada dokumenty ke schvaleni, seznamuje ji
s novinkami ve Skole, informuje napt. o vyictovani skoly v ptirodé atd.
Rada Skola téz podporuje jednani na obecnim zastupitelstvu.

Obcanské sdruzeni pfi Skole
Sdruzeni rodicu a pratel déti a skoly pii ZS ve Slapech — Elenska organizace Unie rodi¢a CR,
zaloZena v Praze dne 4.11. 1998

Skolska rada i SRPDS $kolu podporuji v jeji ¢innosti

Klima, kultura, étos Skoly

Vytvatime bezpectné a oteviené prostiedi pro komunikaci s zaky, rodici i vefejnosti.

Ucitelé 1 vedeni Skoly se zajimaji o ndzory rodicti na skolu.

Pedagogové povazuji za stejné dllezité vytvareni pozitivnich vztahti ve Skole 1 vysledky
vzdélavani.

Ucitelé dodavaji zakim sebedtveru.

74k mize svobodné a veifejné vyjadiovat svilj nazor na vie, co se ve §kole dgje.

Zaci mohou spolurozhodovat o #adu koly, organizaci $kolnich i mimoskolnich akcich,
o pravidlech ve Skole 1 tfid¢ (fotbalova pravidla, pravidla her na Skolni zahrad¢ ...), o déni ve
svych tfidach.

Byla a je pro nas dulezita spoluprace s rodici a ptateli Skoly.

Rodi¢e jsou dostatetné informovani o cilech Skoly, o metodach vyuky, o vysledcich
vzdélavani o hodnoceni prospéchu a chovani zaki.

Rodi¢e maji moznost kdykoliv navstivit vyuku, krouzky i skolni druzinu.

Datilo se nam zapojovat rodice do mimoskolnich aktivit, rodice 1 sami ptichéazeli
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a organizovali akce ve Skole 1 ve Skolni druzing.

Datilo se ndm naplnovat nd$ hlavni cil tj. vytvafeni podnétného prostiedi pro rozvoj
0sobnosti zéka a jeho smérovani ke zdravému Zivotnimu stylu.

Vedeme déti k pozndvani nasi skolni i regionalni historie. Jiz jsme spole¢né s détmi oslovili
pani Fryntovou, manzelku basnika Emanuela Frynty, ktery zil ve Slapech a v nasi Skole se
setkaval s mnoha osobnostmi své doby, pozvali jsme ji k ndm do Skoly a pozadali jsme j, zda
bychom mohli na$ Skolni program a mozna i celou nasi Skolu nazvat po jejim manzelovi.
Chceme ctit tradice a takto nase snazeni bude z ¢asti naplnéno a zaroven tak uctime pamatku
nasi slavné osobnosti.

RIZENI SKOLY, KVALITA PERSONALNI PRACE, KVALITA DALSIHO
VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU

Kvalita systémového Fizeni

Vedeni Skoly zajistuje realizaci vSech Cinnosti spojenych s vykonem svych povinnosti —
zajiStuje realizaci reformy Skolstvi ( Skolni vzdélavaci program), pfijimaci fizeni do MS 1 ZS,
rozpis financi, reaguje na podnéty ze stran ziizovatele, rodict, déti i vefejnosti.

Planovani Fidicich ¢innosti
Reditelka ma plan &innosti, ktery si dopliiuje a ktery ji poméha zvladat viechny oblasti vedeni
Skoly ( odborné pedagogické ) i nepedagogické.

Efektivita organizace Skoly

V priibéhu poslednich dvou let ( ve funkci 3 roky) pi feditelka jiz ma vypracovany fungujici
organizac¢ni rad.

Vsichni zaméstnanci znaji své kompetence, prava i povinnosti.

Metodicka podpora kvality vyuky

Pedagogicti pracovnici kazdodenné konzultuji své metodické postupy, své postupy pii
feSeni problému ve tfidach. Velkou oprou je jim pani feditelka, kterd je vZdy na blizku, aby
Vv piipad¢ potieby a Zadosti pomohla.

V planu DVPP se vedeni Skoly snazi vychéazet vstfic potfebam Skoly 1 pottebam
jednotlivych pedagogii. Na kazdy Skolni rok jsou spolecné stanoveny priority, které se
snazime naplnit.

Bohuzel se ¢asto stava, ze pedagogové si vyberou néjaka skoleni a ta se z riznych divodi
neuskutecni. Dal$im divodem ke zvaZovéani na které Skoleni jit ¢i nejit je finanéni stranka
véci. Néktera velice kvalitni Skoleni jsou pro nés pfili§ nakladnd, a proto se jich nemiZeme
zOcastnit.

Ztizovatel podporuje Skolu i v této oblasti tim, Ze hradi ¢aste¢né naklady na Skoleni feditele
Skoly ze svych prostredkt.
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Systém vedeni pedagogickych pracovniki
Reditelka $koly podporuje mezi pedagogy ( i nepedagogy) vzajemnou diivéru, vytvaii prostor
pro komunikaci a spolupraci na spole¢nych projektech.
Pokud piijde do skoly zacinajici pedagog, dostava na pomoc vzdy nékterého zkuSené¢ho
pedagoga, se kterym konzultuje své uspéchy 1 neuspechy a dalsi postupy ke svému zlepSeni.
Vedeni skoly dba na rozvoj svych zaméstnancii, podporuje je ve studiu a sebe rozvoji.

Reditelka $koly ma svého statutarniho zastupce — kolegyni, se kterou konzultuji dal3i rozvoj
Skoly. na rozvoji Skoly, na planovani akci a dalSich Cinnosti se ale podili cely kolektiv
pedagogt i vSech zaméstanacii.

Kontrolni systém
Kontrolni systém - hospitacni ¢innost — vedeni Skoly i vzajemné hospitace,
revizni ¢innost — kontrola revizi pi feditelka nebo ou, kontroly BOZP,

kontroly finan¢nich prostiedkii — pani ucetni spolecné s feditelkou Skoly. Kontroly
zdravotnich pojiStoven a statni socialni podpory jsou provadény na zdklad€ plné moci pani
mzdovou ucetni.

UROVEN VYSLEDKU PRACE SKOLY, ZEJMENA VZHLEDEM K PODMINKAM
VZDELAVANI A EKONOMICKY"M ZDROJUM

Péce Skoly o volny ¢as Zaki
Zajmové krouzky
Organizaci zajmovych krouzkt a akce $koly chapeme jako moznost sebepoznani a moznost
nachdzeni vlastnich kofend. Tak umoziujeme détem ziskavat vztah ke svému okoli
a predchazime socialn¢ patologickym jevim.
Nabizime nejrozmanitéjsi zajmové krouzky, které navazuji na zajmy a poZadavky déti
1 rodicu.
Do vedeni ¢innosti krouzki jsou zapojeni rodice a pratelé Skoly.
U 74kt se rozvijeji kompetence uceni: komunikativni, socidlni a personalni

Organizace zajmovych krouzki

2005/2006

anglicky jazyk (2 skupiny — za¢ate¢nici, pokrocili)
aerobik

flétna

keramika ( 2 skupiny — zacate¢nici, pokrocili)
pocitatovy krouzek

vytvarny krouzek

volny pfistup na Internet

2006/2007

anglicky jazyk (2 skupiny — zacatecnici, pokrocili)
aerobik

flétna
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karate

keramika ( 2 skupiny — zacéatec¢nici, pokrocili)
pocitacovy krouzek

myslivecky krouzek

volny pfistup na Internet

Prezentace Skoly

Skola a region
Organizace akci regionalniho vyznamu
Organizace akci skoly — vystoupeni, prehlidek, vystav

Na organizaci akci Skoly se podileji pedagogicti i nepedagogicti pracovnici, pomahaji ndm
rodice, pratelé skoly.

Tyto akce ndm umoziuji nachazet spolecné zajmy, cile, pomahaji ndm prohlubovat
komunikaci a odrazeji se v klimatu $koly — vzajemném porozuméni, pozitivnich vztazich.

Ekologické cinnosti:
Projekt Zemé¢ ,,Zemé zachycena ve fotografii®, plavba lodi po VItavé, Den Zemé — projekt
., Les“spoluprace s lesy CR (pomoc déti v lese, sdzeni strom, uklid lesa),
sbér papirQ, ploda; skola v ptirod€ v Orlickém Zéahoti ( pfirodovédné a vlastivédné zaméteni
na dany region), zhlédnuti kina 3D ( Zraloci, Safari), navstéva Motského svéta v Praze,
poznavani ptactva - ,,Ukéazky dravctl a sov* (obCanské sdruzeni Merlin), pobyt v centru
sdruzeni Terezy (vyroba papiru, program ,, Podzim, Zima, Jaro®).

Literarné dramaticka cinnost:
Navstéva mistni knihovny v Davli ( beseda - téma ,,poezie, soucasna détska literatura®),
divadelni loutkovy soubor ( marionety, vedeni loutky), divadelni soubor pana Kubce, projekt
,» Foglarova tvorba®, divadelni piedstaveni na VySehradé ,, Rychlé Sipy*, zahradni slavnost
( dramatizace pohadky, zpév pisni s hudebniky + hudebni doprovod)

Kulturni aktivity:
Navstéva vystavy - vytvarné prace mentalné postizenych jedincl (vystavni sifi Dobfis).

Sportovni aktivity:
Plavani, zahradni slavnost ( sportovni hry), slavnostni otvirani zahrady
s novymi sportovisti, pousténi drak.

Lidové tradice:
Dratkovani, Lampickova slavnost ( pritvod po obci, plnéni dovednosti), duSic¢kové odpoledne
(navstéva Pavoucnice), Den Lucie, Mikulas ve skole, prohlidka betlému na Karlstejné, kresba
na hedvabi, ,,Vanocni posezeni s ptateli a prarodi¢i®, tfidni program pro rodice ,,Vanocni
odpoledne®( zpév koled, piednes basni, dramatizace pohadky), odpoledne plné vanocnich
tradic ( vitrdze vyroba svicek), Velikono¢ni jarmark, Filipojakubska noc.

Poznavani svéta, jiné kultury, pojmu demokracie:

Ptibéhy bezpravi ,, Nebe nad Evropou* ( nasi letci za 2. svét. valky v Anglii), potfad
o Japonsku, o Vietnamu ( Muzeum hl. mésta Prahy).
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Akce pro rodice a pratele skoly:
Vecirek pro rodic¢e s hudbou a vystavou (vyrobky déti)

Prezentace Skoly na vetejnosti
- Casopis CEZ News,
- web Skoly ( www.zsamsslapy.unas.cz

- regionalni akce (viz. Organizace akci regionalniho vyznamu)

- Skolni ¢asopis

Clanky $koly v regionalnim tisku
- Casopis CEZ News
- internetové noviny zabyvajici se problematikou skolstvi

_Spoluprace s partnery

Skola uzce spolupracuje se Sborem dobrovolnych hasic¢t Slapy, s Télovychovnou jednotou
Slapy, se spole¢nosti CEZ, s hajnymi panem Cernym, panem Kritanskym, s Chranénou
domacnosti PORTUS ve Slapech, s mistnimi podnikateli, s policii CR, s poradenskymi
zafizenimi, s détskymi 1ékati 1 odbornymi Iékafi S odborem socialn€ pravni ochrany déti,

S nasimi sponzory a dal$i vefejnosti.

Nase spoluprace je vzajemna. Partneti ndm pomahaji v ptipravach skolnich akei,
sponzorskymi dary podporuji nasi Skolu a my je na oplatku zveme na nase slavnosti,

kde jim vefejné déti 1 vedeni Skoly podékuji, pohosti a pot

[ 24

¢8i svymi vys

toupenimi a darecky.

ZAVER

Oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych vysledki
- plnéni cilt zékladniho vzdélavani,

- vedeni déti k napliiovani kompetenci

- prace s détmi s poruchami uceni

- vytvafeni ptiznivého klimatu ve Skole

- komunikace s rodi¢i, sponzory 1 vetejnosti

- grantova fizeni

Oblasti, ve kterych je ti‘eba urovein vzdélavani zlepsit
- prace s détmi nadanymi
- systém hospitacnich ¢innosti

Navrh opatreni

- Skoleni ucitelt smétujici k praci s nadanymi détmi

- pokusit se navazat spolupraci s nové vzniklou zakladni Skolou pro nadané déti

- feditelka si nastavi novy systém hospitac¢ni kontrolni ¢innosti
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